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A magyar zoldfellUlet-gazdalkodasi agazat 6tos

fogata

* Tervezeés

e Epités

* Fenntartas
* Termeszteés
e Hattéripar



Helyzetértéeke

es

KERTESZ UNIO



A kozelmult eredmeényei

A 2010-es évek kozepétdl korabban nem latott fejlédés és jovedelem
* Lett munka, novekedés, eredmeény, egy kis pénz

* Avallalkozasok tobbsége gyarapodott

e Zoldfellleti kultura fejlédott

* Atarsadalom és a dontéshozdk elkezdtek felénk fordulni

e Szakmai szervezetek gyarapodtak

e Szakmai Napok: 10 év alatt 700+ fGs, rangos esemény



A Zoldfelllet-gazdalkodas a nemzetgazdasag

egyik legdinamikusabban fejlodo
agazata lett az elmult 10 évben






Mi a nOvekedés elsOszamu oka?
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tozas

Klimava

* Az 6kologiai, gazdasagi és tarsadalmi kornyezet drasztikus valtozasat
hozza.

 VVarosok tovabb novekednek, a vidéki lakossag elvandorlasa
folytatodik

* LehetGség és veszély egyszerre.
* Novekvd igény a z6ld infrastrukturara.

* Fokusz az dkoszisztéma szolgaltatason, biodiverzitason és biologiai
teljesitményen.

* Uj direktivak és forrasok jelennek meg.



tozas

Klimava

* Meglévb hagyomanyos zoldfellletek fenntartasa egyre dragabb lesz.
e At kell alakitani a zoldfeliilet-gazdalkodas koltségszerkezetét.
* Technoldgiai fordulatra van szuikség.

A tradicionalis zoldfeluleti technologiakat és szemléletet meg kell
haladnunk, azok sem pénzlgyi, sem o6kologiai szempontbdl nem
lesznek fenntarthatoak.



Készen allunk?
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ALAPKEPZES DIPLOMAN TUL 2019
BB~ véonistanive 2013/14 2017/18
E Képaisi idd 10,8 felev 11,64 felev
T menersaton 60,15% 43,17%
lh Ha b 460 426 Ft 367 292 Ft
Munkaerdpiac stitusz

Dolgozik
Dolgazik és tanul
Tanul
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ALAPKEPZES DIPLOMAN TUL 2019

TS W 2017/18

= keposiidd 7,87 félév 8,12 félév

& Tovabbtanul 63,10% 41,35%
Havi bruttd

.'3 s 317 503 Ft 321 667 Ft
Munkaerdpinci statusz
Dolgozik
Dolgozik és tanul
Tanul
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A vogees taneve m 201 7/1 8

8,16 felév 7,99 félev
52,38% 38,66%
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Az agazat helyzete

* Munkaerdpiaci trendek, bérek és jovedelmezbseég.
* Lemaradasban vagyunk az agazatok bérversenyében.
* Az intézményi hatterlnk és jogszabalyi hatteriink gyenge.

* Oktatas és képzés helyzete nem megfelel6 a megfelel6 utanpotlas
neveléséhez.

e Utddok nélkuli elsé generacios vallalkozok.



Frdekérvényesités

* Sok kicsi vallalkozas.
* Nincsenek kozepes- és nagyvallalatok.
* Az agazat lobbiereje gyenge.



Készen allunk?



Flet mérndkei kampany






Mi az Eletmérndkei kampany lizenete?
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ldentitas

* Emeljlik magasabb polcra a szakmat.

* Tegyuk vonzova a szakmat a fiatalok szemében.

* LegelGszor a sajat fejlinkben és polcunkon keriljink magasabbra!
* EI§ az élettelen ellen.

* Mi vagyunk az Elet mérnokei.



Osszefogas

* Az 6sszefogas magasabb szintre emelése kulcskérdés.

* Ahhoz, hogy versenyképesebbé valjunk.

* Es hogy erds érdekérvényesits képességiink legyen.

* Ki kell tiinntink - az egész tarsadalom igényszintjét kell megemelnink.



Mi kell az agazat sikeres kitéréséhez?



Okoldgiai fordulat



Mi az Okoldgiai fordulat?

* Szemléletbeli valtozas:

e Extenziv - az Intenziv helyett.

» Tarsulasok/él6helyek - az egyedek sokasaga helyett.
* Diszt6l a Hasznos felé.

* Magasabb biologiai teljesitmény és Biodiverzitas.



Mi az Okoldgiai fordulat?

* Technologiak:

* Gyep, lagyszaruak, fasszaruak
 Talaj- és tapanyaggazdakodas

* Integralt csapadékviz menedzsment
e 76ld épuletszerkezetek



Mi nem az Okoldgiai fordulat?

* Nem dobjuk ki a hagyomanyos zoldfellileti technologiakat.
* Integralt szemlélet:
 a régit beintegraljuk és meghaladjuk.



Okoldgiai fordulat
» Kbzéppontban az 6koszisztéma szolgaltatasok.
 Mar megkezd6dott, de ma még csak uri huncutsag.

* Tarsadalmi szemléletformalas!
 Teljes fordulat agazati szinten



Novenyalkalmazas



Novenyalkalmazas

* Most:

* Design az elsGdleges szempont

* Import névények dominalnak

* A nodvényismeret altalanos szintje romlik
e Koordinacio hianya

e Kutatas-fejlesztés hianya

* Nemzeti/térségi karakter hidnya



Novenyalkalmazas

* Vizio:

 Nemzeti ndvényalkalmazasi stratégia és iranyelvek

* Elvek, stratégia és koordinacio - orszagos és térségi szinten
* Az okoldgiai fordulat jegyében

* Bazis: hazai ellatas

e Résztvevok teljes integracioja és egyuttmdiikodése

* Kutatas-fejlesztés feltamasztasa



Oktatas és Képzés



Oktatas és képzés

* Ondllé, modern egyetem a Villanyi dton.
e Uj képzések, szakok és oktatdk.
* Az oktatas és képzés teljes okoszisztémajat meg kell erGsitenink.
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Szemléletforma



“A radar folé kerulni”



Szemléletformalas

e Tarsadalmi lobbi, szemléletformalas az egyetlen célravezet6 ut.
e Célok:

e Tarsadalmiigényszint novelése.

 Okoldgiai fordulat kommunikacidja és edukacioja.

e Szakma ujrapozicionalasa.

* Az egész szakma elkotelez6dése és részvétele.

* FGkertészek kulcsszerepldk!



Mi tortént a Szakmai napok ota?



Mi tortént Februar ota

* Az Elet mérndkei kampdany nagy siker.

* A szerepl6k ismét dsszelltek.

» K6z06s agazati stratégia megalkotasat javasoltuk a szakmanak.
* Osszellt a Zoldfelulet gazdalkodasi Kerekasztal.



/0ldfelUlet-gazdalkodas Kerekasztala

* Valamennyi jelent8s agazati szerepld részvéetelével:
* Egyetem

* Diszkertész Szakmakdzi Szervezet

* Kertorokség Alapitvany

* Az egyes szakmai szovetségek vezetdi

* Kamarai tagozat



/0ldfelUlet-gazdalkodas Kerekasztala

 Munkacsoportok:

« Uj épitészeti kerettdrvény munkacsoport
e Kozponti faiskola munkacsoport

* Rendszeres talalkozok

* Torténelmi koccintas

* KOzOs agazati stratégia kidolgozas

* Egyetem ugye



/0ldfelUlet-gazdalkodas Kerekasztala

* Okoldgikus Parkfenntarté Szakmérndki képzés
e 2024 januartol

e 2félév, 8 targy

 QOkoldgiai fordulat szemlélet

* Menedzsment és kommunikacio

e Célcsoport: fOkertészek

* Magasabb polc!



Osszefoglalas
e |tt a klimavaltozas, n6 az igény a z6ld infrastrukturara.
* A szakmanak fel kell erre készllnie.

* |dentitas és integritas, a magasabb polcra kerulésért.
e Er6sebb érdekérvényesités és tarsadalmi lobbi.
 Okoldgiai fordulat és koordinalt névényalkalmazas.

* Szemléletformalas.

* Megujult oktatas és képzeés.

* Az intézményi és jogszabalyi hattér megujitasa.



A zoldfeltlet-gazdalkodast vonzova tenni nem
kell félnetek jO lesz!
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